Zarzadzenie Nr 119/2019
Wojta Gminy Stara Dabrowa
z dnia 30.09.2019 roku

w sprawie powolania Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Starej Dabrowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019, poz.
506) i art. 15 ust. 2 oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu o
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. “z 2018 r., poz. 1983), art 68 1 682 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r, - Kodeks pracy (Dz. U. z 2019, poz. 1040) oraz na podstawie statutu Centrum Kultury i Rekreacji w
Starej Dabrowie nadanego Uchwata Nr VIII/82/2019 Rady Gminy w Starej Dabrowie z dnia 28 czerwca
2019 roku w sprawie zmiany nazwy samorzadowej instytucji kultury- Gminnego Centrum Kultury w Starej
Dabrowie i zmiany jej statutu,

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.1. Powoluje Panig Beate Ewe Korzeniowska — kandydata wytonionego w drodze postepowania
konkursowego — na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Starej Dabrowie.

2. Powotanie nastepuje na czas okreslony od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do 30 wrzesnia 2022 r.

3. Powotanie poprzedzone jest zawarciem umowy okres$lajacej warunki organizacyjno — finansowe
Centrum Kultury Rekreacji w Starej Dabrowie i zalozenia organizacyjno — programowe oraz finansowe
rozwoju Centrum Kultury 1 Rekreacji w Starej Dabrowie.

§ 2.1. Zarzadzenie powoduje powstanie stosunku pracy z kandydatem wylonionym w drodze
konkursu.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia oraz pozostale warunki pracy zostang okreslone odrgbnie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej jest zadaniem wiadnym jednostek samorzgdu terytorialnego. Zgodnie
z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j
(Dz. U. z 2018 ., poz. 1983, ze zm.), jednostki samorzadu terytorialnego organizuja dziatalno$¢ kulturalna,
tworzac samorzadowe instytucje kultury, dla ktérych prowadzenie takiej dziatalnosci jest podstawowym
celem.

Na terenie Gminy Stara Dabrowa w dniu 29 kwietnia, uchwalag Nr VII/47/2003 Rady Gminy
w Starej Dabrowie, utworzono Gminne Centrum Kultury jednoczes$nie nadajac jej statut.

W dniu 28 czerwca 2019 roku podjeto Uchwate Nr VIII/82/2019 Rady Gminy w Starej Dabrowie
W sprawie zmiany nazwy samorzadowej instytucji kultury- Gminnego Centrum Kultury w Starej Dgbrowie
i zmiany jej statutu.

Zasady organizacji,a w tym kierowania instytucjami kultury reguluje ustawa z dnia z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1983, ze zm.) zgodnie
z ktéra dyrektor instytucji kultury moze by¢ powolany przez Organizatora po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w tej instytucji kultury oraz stowarzyszen zawodowych i tworczych wlasciwych
ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez instytucje (art. 15 ust 1). Ponadto Organizator moze
powierzy¢ zarzadzanie instytucja kultury osobie fizycznej lub prawnej. W takim przypadku do wyboru
osoby zarzadzajacej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych.
Mozliwe jest takze wytonienie kandydata w drodze konkursu (art. 16 ust.1).

Zarzadzeniem Nr 76/2018 z dnia 11 lipca 2019 r. Wéjta Gminy Stara Dabrowa ogloszony zostat konkurs na
stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury. Zarzadzeniem Nr 77/2019 z dnia 11 lipca 2019 roku
Wojt Gminy Stara Dabrowa powotal Komisje Konkursowa do przeprowadzenia niniejszego konkursu. W
sktad Komisji weszli przedstawiciele organizatora oraz czfonkowie Komisji O$wiaty i Kultury i Sportu Rady
Gminy w Starej Dabrowie. Komisja w trakcie dwuetapowego postepowania konkursowego dokonata oceny
formalnej zlozonych ofert i merytorycznej kandydatow.

Przeprowadzenie konkursu na stanowisko Dyrektora CKiR pozwolilo na dokonanie wszechstronnej analizy i
oceny zgtaszajacych sig kandydatow pod katem ich dorobku, doswiadcezenia i predyspozycji do kierowania
samorzadowg instytucjg kultury, a takze dokonanie oceny przedstawianych przez kandydatow koncepcji
programowo — organizacyjnych funkcjonowania i rozwoju CKIR i wyboér w drodze tegoz konkursu
koncepcji odpowiadajacej oczekiwaniom Organizatora.

W wyniku postepowania konkursowego Komisja Konkursowa, za zwyciezce konkursu uznata Pania Beate
Ewe Korzeniowska.



