Ogtloszenia Wéjta Gminy o naborze

Podinspektor ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych

WOJT GMINY STARA DABROWA
ogtasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Podinspektor ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych
W URZEDZIE GMINY STARA DABROWA
73-112 STARA DABROWA 20

Opis stanowiska:

Do zadan pracownika bedzie nalezato:

1.

2.

8.

9.

analiza dostepnych Zradet wspélfinansowania projektéw z funduszy i programoéw pomocowych
Unii Europejskiej oraz innych zrédet zewnetrznych,

przedstawianie propozycji wykorzystania funduszy zewnetrznych na realizacje zadan
publicznych oraz tworzenia warunkéw rozwoju gospodarczego Gminy,

wspoétpraca z stanowiskami pracy i jednostkami organizacyjnymi Gminy na etapie
opracowania strategii, planéw, programéw rozwojowych gminy, niezbednych do uzyskania
pomocy ze srodkow pozabudzetowych,

koordynacja dziatan zwigzanych z sporzadzaniem dokumentacji aplikacyjnych przez jednostki
organizacyjne Gminy,

koordynacja dziatan zwigzanych z sporzadzaniem dokumentacji aplikacyjnych przez
stowarzyszenia funkcjonujgce na terenie Gminy,

staly kontakt z instytucjami zarzadzajacymi i wdrazajgcymi programy operacyjne,
monitorowanie zmian procedur zwigzanych z naborem i realizacjg projektow
wspoifinansowanych z srodkéw zewnetrznych,

przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej projektow ktérych beneficjentem jest Gmina Stara
Dabrowa,

koordynacja dziatan zwigzanych z rozliczaniem finansowym projektéw o dofinansowanie,

10. udziat w kontrolach projektow dla ktérych beneficjentem jest Gmina Stara Dgbrowa

Warunki pracy na danym stanowisku:

zmienne tempo pracy, czeste kontakty z instytucjami i interesantami, sytuacje stresowe, koniecznosc
szybkiego reagowania i podejmowania decyzji, wyjscia i wyjazdy w teren, praca przy monitorze
komputerowym

Wskaznik =zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Stara Dabrowa,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych we wrzesniu 2019 r. byl nizszy niz 6%.

Niezbedne /konieczne/ wymagania:

1. obywatelstwo polskie*,

2. wyksztaicenie wyzsze,

3. znajomos¢ przepiséw prawa: ustawy z 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym /Dz U z 2019,
poz. 506, ze zm./, ustawy z 14 czerwca 1960 - Kodeks postepowania administracyjnego /Dz U z 2018
r., poz. 2096, ze zm./, ustawy z 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane /DzU z 2019 r,, poz. 1186, ze zm ./,



ustawy z 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwieri Publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.)

4. znajomos¢ pakietow biurowych typu Ms Office [Word, Excel],

5. kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
6. kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

7. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosé¢, dokladno$¢, samodzielnosé w pracy na zajmowanym
stanowisku, wysoka kultura osobista.

Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie ( wzér w zatgczeniu)

2. kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie wyzsze,

3. kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach zawodowych,

5. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé [Dotyczy kandydatéw, ktérzy zamierzajg
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych /DzU z 2019 r., poz. 1282/],

6. oswiadczenia kandydata:

- oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie,

- oSwiadczam, ze mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

- oSwiadczam, ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6. zyciorys /CV/ z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, z podaniem danych kontaktowych /wskazane
przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie/,

7. referencje z dotychczasowych miejsc pracy /jezeli kandydat takie posiada/,

8. kopie innych dokumentéw o posiadanych umiejetnosciach,

9. zgody kandydata:

- wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Gminy Stara Dgbrowa danych osobowych
okreslonych w wymaganych dokumentach pkt, 6-8 w celu prowadzenia naboru na stanowisko
wskazane w ogloszeniu.

- wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Urzad Gminy Stara Dabrowa danych osobowych zawartych
w ofercie dla celow przysztych rekrutacji przez Urzad Gminy Stara Dabrowa z wylaczeniem naboréw,
o ktorych mowa w art. 12-15 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych /DzU z
2019r. poz. 1282/. UWAGA: Niewyrazenie zgody nie bedzie skutkowaé niemoznoscig realizacji
procesu naboru na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

Dodatkowe dokumenty:

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Klauzulg informacyjng dla kandydatéw biorgcych udziat w naborze
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Stara Dgbrowa**

Oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych”, nalezy skiada¢ lub przesylaé na
adres:

Urzad Gminy Stara Dgbrowa
73-112 Stara Dabrowa 20

w terminie do: 22 pazdziernika 2019 r. /wlacznie/
fUwaga: liczy sie data otrzymania dokumentéw przez Urzad (data wplywu)/

Blizsze informacje mozna uzyskaé¢: /91/ 5739825.



Uwaga:

1. O zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej lub testu wiedzy i kompetencjj,
kandydaci zostang powiadomieni przez dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajacg sie o
zatrudnienie.

2. Oferty, ktére wplyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane.

3. Nie ma mozliwosci uzupetnienia dokumentéw po uplywie terminu skladania aplikaciji.
4. Dokumenty skiadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢é wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
5. Oferta kandydata wytonionego w procesie naboru, zostanie dotgczona do jego akt osobowych.
Pozostali kandydaci oferty mogg odbiera¢ /za potwierdzeniem odbioru/ w pok. 31 przez 3 miesigce od
ukazania si¢ wyniku naboru w BIP. Po tym okresie, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty
zostang zniszczone zgodnie z instrukcjg kancelaryjna..

Informacje dodatkowe:

1. Pracownik podejmujgcy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepiséw art. 16 ust. 3 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych /DzU z 2019 r., poz. 1282/ obowigzany jest odbyé stuzbe
przygotowawcza, o] ktorej mowa w art. 19 WW. ustawy.
2. Pracownik moze otrzyma¢ stosowne upowaznienia Woéjta Gminy do wydawania decyzji
administracyjnych, w zwigzku z powyzszym bedzie obowigzany do zlozenia oswiadczenia
majatkowego — zgodnie z art. 24h ustawy z 08 Ill 1990 r. o samorzadzie gminnym /DzU z 2019 r., poz.
506, ze zm./.
*Wojt, upowszechniajgc informacje o wolnych stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych, wskazuje stanowiska, o ktére poza obywatelami polskimi mogg ubiegaé
si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innym panstw, ktorym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej - art. 11 ust. 2 ustawy z 21 XlI 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych /DzU z 2019 r., poz. 1282/.

**Klauzula informacyjna dla kandydatéw bioracych udziat w naborze na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy w Starej Dabrowie.

Zgodnie z art. 13 i 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO informuje, iz:

Administratorem danych osobowych os6b fizycznych - kandydatéw uczestniczgcych w naborze na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Stara Dabrowa, jest Urzad Gminy Stara Dgbrowa
73-112 Stara Dabrowa 20

1. Inspektor ochrony danych w Gminie Stara Dgbrowa - Urzedzie Stara Dgbrowa:
Dane kontakiowe:

Inspektor ochrony danych:

Urzad Gminy Stara Dgbrowa 73-112 Stara Dgbrowa 20

Telefon +48 579 979 237

Email: bkaniuk@proinspektor.pl

2. Dane osobowe kandydata na wolne stanowisko urzednicze przetwarzane sa w oparciu o
przepisy prawa (w szczegolnosci Kodeksu pracy iflub innych przepiséw szczegdlnych) i ich
podanie jest konieczne w celu wypelnienia obowiazku prawnego, jakim jest zgodne z
przepisami zatrudnianie pracownika w Urzedzie Gminy Stara Dabrowa oraz prowadzenie
dokumentacji pracowniczej zwiazanej z zatrudnieniem. Niepodanie danych w zakresie
wymaganym przez administratora bedzie skutkowaé niemozno$cia realizacji procesu
zatrudnienia. Pozostale dane osobowe przetwarzane s3 na podstawie Pani/ Pana dobrowolnej
zgody.



Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow

z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcii kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukciji w sprawie organizaciji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych- tj. przez okres 3 miesiecy
od zakoriczenia procesu rekrutacii.

Administrator moze przetwarza¢ dane osobowe zawarte w ofercie takze w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas
rekrutacji. W tym celu administrator bedzie przetwarza¢ dane osobowe w oparciu o swoj prawnie
uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w
postepowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi.

3. W zakresie Pani/Pana danych osobowych, na zasadach okreslonych w RODO, przystuguja
Pani/Panu prawa:

1) prawo dostepu do danych osobowych;

2) prawo sprostowania danych

3) prawo do usuniecia danych

4) prawo ograniczenia przetwarzania

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

6) prawo do cofniecia zgody

7) prawo do przenoszenia danych.

4. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, iz jego dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z
przepisami RODO.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/ organizacji migdzynarodowej.

6. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

7. Wszelkie uwagi dotyczgce przetwarzania danych osobowych prosimy o zglaszanie na adres e-mail:

bkaniuk@proinspektor.pl.

-

Svlwia Kalmus-Samsel



