. UCHWALA NR XXIX /203 /2013
RADY GMINY W STAREJ DABROWIE
z dnia 07 listopada 2013 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnego Ofrodka Pomocy Spelecznej w Starej Dabrowie.

Na podstawie art, 18 ust. 1, art. 40 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r,
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 110 vst.1 ustawy z dnia

12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013r., poz.182 ze zm.) uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1.Uchwala sig Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Starej Dabrowie stanowiacy

zalgeznik do niniejszej uchwaly

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXI /132/ 04 z duia 28 pazdziernika 2004r. Rady Gminy
w Starej Dabrowie w sprawie nadania Statutu Gminnego Oérodka Pomocy Spoleczngj

w Starej Dabrowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
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UZASADNIENIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Starej Dabrowie dziata na podstawie Statutu
nadanego Uchwata Nr XXI/132/04 Rady Gminy Stara Dabrowa z dnia 28 pazdziernika

w sprawie nadania statutu Gminnemu Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Starej Dabrowic.

Biorge pod uwage szeroki katalog zadafi realizowanych przez Gminny Oérodek
Pomocy Spotecznej w Starej Dabrowie proponuje sie ich usystematyzowanie poprzez podziat
na zadania podstawowe (dot. pomocy spolecznej), zadania wlasne gminy o charakterze
obowigzkowym, zadania zlecone gminie. Zapisy statutu wymagaja uporzadkowania pod
katem dostosowania zmienionych przepiséw prawa, a w szczegélnodci przy uwzglednieniu

przepiséw dotyczacych wspierania rodziny.

Dlatego tez proponuje si¢ rozszerzenia katalogu realizowanych przez osrodek zadan
w zakresie pomocy rodzinie tj. m.in. zapewnienie rodzinom wsparcia i pomocy asystenta

rodziny oraz dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

Z uwagi na ilos¢ dokonywanych zmian proponuje si¢ wprowadzenie nowego Statutu

i uchylenie dotychczas obowiazujacego.

Biorgc powyzsze pod uwagg, podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za zasadne.




Zalacznik Nr - do Uchwaly
Nr XXIX/203/2013

Rady Gminy Stara Dabrowa
zdnia 07 listopada 2013r.

Statut Gminnego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Starej Dabrowie

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej, zwany Odrodkiem, utworzony zostal na
podstawie uchwaly Nr I1I/18/90 z dnia 25 lipca 1990z, w sprawie powolania Odrodka
Pomocy Spolecznej w Starej Dabrowie.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, a w szozegélnosei na
podstawie :
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013r.)
2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t.j Dz U. z 2013r.,poz. 182 z
pozn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2013r.; poz.
885)
4) innych obowizizuja;cych przepiséw prawa, dot. dziatania Osrodka,
5) niniejszego statutu.
§ 3.1. Odrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Stara Dabrowa.
2. Osrodek nie posiada osobowosci prawnej.
§ 4. Terenem dzialania Osrodka jest Gmina Stara Dabrowa.
§ 5. Odrodek ma siedzibg w Starej Dabrowie 1.
§ 6.1. Organem zarzadzajacym i nadzorujacym dzialalnoéé Ogrodka jest Wojt Gminy Stara
Dagbrowa.
2, Gmina Stara Dabrowa zapewnia $rodki finansowe na realizacja zadan wiasnych,
zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbedna infrastrukture oraz §rodki finansowe na jej
utizymanie i wynagrodzenie dla pracownikéw.
3. Nadzér merytoryczny nad dzialainodcig Odrodka w zakresie zadaft zleconych sprawuje
whasciwy micjscowo Wojewoda,
4.Wojewoda zapewnia za posrednictwem budzetu Gminy $rodki finansowe na realizacje

zadan zleconych oraz dofinansowuje zadania wlasne gminy.
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Rozdzial 2.

Misja, cele i zadania Ofrodka

§ 7. Misja Odrodka jest udzielania réznorodnych form wsparcia osobom i rodzinom

dotknigtych trudna sytuacja materialng i zyciows przy wykosrzystaniu i rozwoju zasobow

wlasnych Osrodka i klienta oraz wspélpracy wladz samorzadowych i $rodowiska lokalnego.

Misja Ogrodka realizowana bgdzie poprzez okre$lone cele i zadania Odrodka.

§ 8. Celem Osrodka jest m.in.:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sa w stanie pokonad wykorzystujac whasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin
pozwalajacych na bytowanie im w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,
a takze doprowadzenie ich do zyciowego usamodzielnienia i integracji ze
srodowiskiem.

Wykonywanie zadan z zakresu pomocy spotecznej, bgdacych zadaniami wiasnymli'
gminy jak réwniez zadaniami zleconymi gminie do realizacji. |

Ustalenie uprawnien do otrzymywania $wiadezedi rodzinnych oraz przyznawanie,
wyplacanie, wstrzymywanie lub zawieszanie wyplaty tych $wiadcze.

Dostarczanie §rodkéw utrzymania osobom, ktére nie sg w stanie samodzielnie
zaspokoié swoich potizeb, a w szezegélnosei dzieciom ktére nie otrzymujg naleznego
im wspatcia od 0séb nalezacych do krggu zobowigzanych wobec nich do alimentacji
oraz prowadzenie dzialan zmierzajacych do zwigkszenia odpowiedzialnosci oséb
zobowiazanych do alimentacji.

Planowanie dziatas wspierajacych rodziny przezywajace trudnosci w wypelnianiu
funkeji opiekusiczo~ wychowawczych.

Ustalenie prawa do $wiadczef opieki zdrowotnej §wiadczeniobiorcéw innych niz
ubezpieczenia spetniajacych kryterium dochodowe okreslone w ustawie 0 pomocy
spofecznej.

Aktywowanie zawodowe poprzez organizacjg prac spotecznie- uzytecznych.
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§ 9. Zadaniem Oérodka jest m.in.:

1)

2)

3)

4)

3)

6)
7)

8)

9

Wykonywanie zadan wiasnych i zadan zleconych z zakresu administracji 1zadowej
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej.

Przyznawanie i wyplacanie swiadezen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28
listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Prowadzenie postqpowaﬁ wobec 0séb uprawnionych do alimeniéw na podstawie
tytutu wykonawczego w przypadku bezskutecznosei egzekucii, ustalenie prawa,
przyznawanie i x;fyplacanie Swiadczen pienigznych w przypadku bezskutecznosei
egzekucii alimentéw oraz podejmowanie dziatat wobec dhuznikéw alimentacyjnych w
zakresie objetym ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentdw.

Wydawanie decyzji administracyjuych potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotngj finansowanych ze $rodkéw publiczanych .

Realizacja zadaf wlasnych gminy wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej.

Obstugiwanie Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkcholowych.
Zapewnienie obslugi organizacyjno- technicznej Gminnego zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Rodzinie.

Przeprowadzanie wywiad6éw srodowiskowych na potrzeby jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu innej gminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wykonywanic innych zadain wynikajacych wprost z przepiséw ustawy.,

§ 10. Przy realizacji zadati statusowych Oérodek wspélpracuje z organami administracji

1zadowe;j oraz samorzadowe] na szczeblu gminy, powiatu i wojewddztwa, urzedami,

instytucjami i organizacjami spolecznymi, Koéciotem Katolickim i innymi Kosciotami,i

zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, sadami, prokuraturg,

komornikami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami

realizujacymi cele i zadania z zakresu zadaf okreélonych w statucie Oérodka i

wynikajacych z przepiséw prawa.
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Rozdzial 3
Organizacja i zarzgdzanie Ofrodkiem

§ 11. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego dzialalnodé
Kierownik Osrodka.

§ 12. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt.

§ 13. Wit jest przetozonym stuzbowym Kierownika Oérodka.

§ 14, Kierownik Oérodka wykonuje swoje obowiazki przy pomocy pracownikéw
Odrodka.

§ 15. Kierownik Oérodka jest przelozonym wszystkich pracownikdéw Oérodka.

§ 16. Kierownik Osrodka wykonuje czynnodci w sprawach zakresu prawa pracy, a w
szezegldlnodel zatrudnienia, awansuje i zwalnia pracownikéw Oérodka.
§ 17. Zakres uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnodci ustala Kierownik O$rodka. (
§ 18.1. W czasie nieobecno$ci Kierownika Oérodka jego obowigzki przejimuje osoba
przez niego wyznaczona na podstawie pisemnego upowaznienia.

2. Kierownik Osrodka udziela w formie pisemnej pelnomocnictwa i upowaznienia
innym pracownikom Ogrodka do zatatwiania indywidualnych spraw wykonywanych w
celu prawidlowego funkcjonowania Osrodka.

§ 19. Wewnetrzne akty normatywne regulujace funkcjonowanie Odrodka wprowadza

jego Kierownik w formic zarzadzenia.

Rozdzial 4.

Gospodarka majatkowa i finansowa (

§ 20. Kierownik Oérodka zarzgdza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i
nalezyte wykorzystanie, |

§ 21. Kierownik Oérodka przy pomocy pracownikéw Odrodka podejmuje ogét dziatan,
przez ktére uzyskuje oceng funkcjonowania Osrodka w zakresie gospodarki finansowej
pod wzgledem gospodarnoéei, legalnosei, celowosci, rzetelnoéei, przejrzystoscei, jawnoéci.

§ 22.1. Odrodek prowadzi gospodarke finansows w oparciu o zasady okre$lone w
ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013r., poz. 885).

2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan dochodéw i wydatkéw zwany

planem finansowym.
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3. Oédrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu Gminy,

4. Oérodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu obowigzujace przepisy prawa i na ich
podstawie sporzadza sprawozdawczo$é finansowa,

5. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan ustawowych i statutowych Osrodka,
zacigga zobowigzania pienigzne do wysokosel kwot wydatkéw okreslonych w
zatwierdzonym planie finansowym O$rodka.

6. Zaciagnigte zobowiaciania przez Kierownika Odrodka wymaga kontrasygnaty

Gléwnego Ksiggowego.
Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 23.1. Statut Odrodka nadawany jest przez Rad¢ Gminy Stara Dabrowa.

2. Zmiany do statutu wymagaja formy przewidzianej dla jego nadania.
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