Zaxzadzenie Ny 17/2010
Wéjta Gminy Starej Dabrowy
Z dnia 05 marca 2010r.

W sprawie zaopatrzema 0s6b §wiadczacych prace w ramach niepracowniczych
stosunkéw zatrudnienia cywilnoprawnego (z umowy typu zlecenie, wmowy o dzielo,
umowy ageneyjuej, innej umowy o §wiadczenie ustug) w odziez i obuwie robocze, Srodki
ochrony indywidualnej, $rodki ezystoéci oraz zasad ich gospodarowania

Na podstawie art. 2378 lart. 237 wzwigzkuz art 207 § 21z art. 304 ustawy z

dnia 26 czerwea 19741, — Kodeks pracy (Dz.U 19981 Nr 21, poz. 94, z pézn. Zm ) 013z Z
uwagi na tre§é nakazu Panstwowej Inspekceji Pracy z dnia 22.02.2010r. syg: akt 14079-

K013-MKk01/2010, zarzadza sig, o nastgpuje:

§ 1. Ustalam szezeg6lowe zasady gospodarowania $todkami ochtony indywidualne;, odziezy
i obuwia roboczego, stanowiace zatacznik nr 1 do ninicjszego zarzadzenia

§ 2.1 Wprowadzam: :
1) Normy przydziatu sxodkow ochrony mdymdualnej o1az odziezy roboczej iobuwia

roboczego stanowiace zataeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,
2) Normy $rodkéw higieny osobistej stanowiace zalacznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia.
2. Wykaz srednich oen 0d21ezy oraz tabela kalkulacyjna §rodkéw higieny indywidualnej dla

. 036b  $wiadczacych prace  w  ramach niepracowniczych stosunkdéw  zatrudnienia
cywilnoprawnego (z umowy typu zlecenie, umowy o dzielo, umowy agencyjnej, innej
umowy o $wiadczenie uslug) bedg aktuallzowa.ne corocznie na podstawie srednich cen
rynkowych.

3. Ekwiwalent w sprawie przydziatu srodkéw ochrony nidywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz §rodk6w higieny osobistej bedzie wyplacany tylko za okres ich tzywalnosci
(czas przeplacowany) z wylaczeniem okresu pizebywania na zwolnieniu lekarskim
i poblexamem z tego tytuhl zasﬂku Za okres zwolnienia lekarskiego ekwiwalent sie nie

nalezy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Stara Dabrowa,

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




{42

10.

11,

12

Zatacznik N1

Do zarzadzenia Nr 17/2010
Wéjta Gminy Stara Dabrowa
Z dnia 05 marca 20101

ZASADY GOSPODAROWANIA ODZIEZA_I OBUWIEM ROBOCZYM ORAZ
' SRODKAMI OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Odziez ochronna i sprzet ochrony osobistej zwane dalej ,,érodkami ochrony indywidualnej”
obejmujg odziez ochrony nég, glowy, twarzy, oczu, drog oddechowych, stuchu, ochrony
zabezpieczajace przed upadkiem z wysokosci oraz ochrony izolujace caly organizin. Odziez
robocza, obuwie robocze 1 §rodki ochrony indywidualnej sa przydzielane pracownikom
bezp}atme 1 stanowig whasnosé UIZQdU. Gminy lub jednostek podlegtych.

Srodki ochrony indywidualnej maja na celu zabezpieczenie piacownika p}:zed dziataniem
mebezpwcznych tub szkodliwych dla zdiowia czynnikéw wystepujacych w czasie pracy.
Srodki ochrony deWldualnej oraz odziez i obuwie robocze powinny by¢ uzywane przez
pracownikéw w miejscu pracy zgodnie z ich przeznaczeniem

Zaktad pracy nie moze dopusmc pracownika  bez $rodkédw ochrony indywidualnej
przewidzianych dla dancgo stanowiska oraz jest obowiazany przeszkolié go
w zakresie zasad pc_)sl”ugiwania sie tymi srodkami 7

Srodki ochrony indywidualnej sa uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych,
a odziez i obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopmu uniemozliwiajacym

dokonanie naprawy.

- Zaklad pracy przydziela niezbedne srodkl ochtony mdywldualne] oraz odziez roboczg

osobom wykonujgcym krétkotiwale prace w czasie, ktérych moze ulec zmszczemu [ub
zabrudzeniu wiasna odziez, a takze ze wzgledu na bezpieczefistwo,

W przypadku uzywania przez p:{acowmka wiasnej odziezy i obuwia roboczego, zaklad
pracy wyplaca mu elmiwalent pienigzny w wysokosci obliczone] na podstawze tabeli norm

przydziatu i aktualnych cen detalicznych.
Olaes uzywalnosci wydawanych poszezegélnych pxzedmmtow liczy si¢ .od dnia Wydama

ich pracownikowi,
Tabele norm przydziatu nie mogg dotyczy‘c pracownikéw zatrudnionych przy pracy

biurowej.

Jezeli zaklad pracy nie ma mozliwosci zorganizowania prania i napraw odzwzy roboczej
wydanej do stalego indywidualnego uzytkowania, to za pranie jej wyplaca ekwiwalent
plemgzny W wysokosci ustalonych kosztéw tych czynnosei 1 Srodkéw pienigznych.

W razie utraty Jub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
Ioboczego zaktad pracy jest zobowiazany wydaé pracownikowi inne $iodki ochlony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze przewidziane w tabeli noim. Jezeli utrata lub
zniszczenie tych przedmiotéw nastapily z winy pracownika, jest on obowiazany uiscié
kwote 1éwna niezamottyzowanej czeSel wartosci ufraconych lub  zniszczonych
przedmiotéw. '

W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest obowigzany zwrdcié pobrang odziez
lub réwnowarto$¢ pieniezna tych przedmiotéw z uwzglednieniem stopnia ich zuzycia. -

- Odziez i obuwie robocze przechodzg na wlasnodé pracownika lub cztonka rodziny w razie:

— Przejscia pracownika na emeryture Jub rente,
— Smiezci pracownika

Mieczydiaw Wiodarczyr




Zatacznik Nr 2

Do zarzadzenia Nt 17/2010
Wojta Gminy Stara Dabrowa
Z dnia 05 marca 20101

TABELA NORM PRZYDZIALU ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ
SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Zakres wyposazenia: Przewidywany okres
Lp Stanowisko | R - odziez i obuwie robocze uzywalnosci zbywalnosci w
’ pracy O - ochrony indywidualnej m-ach lub okresach
H - higiena zimowych (OZ) do zuzycia
Bibliotekarka [I. R - fartuch z tkaniny syntetycznej | 24m-ce
I 2. R - obuwie profilaktyczne 24m-ce
3. H-—recznik 1szt. na 12m-cy
Kierowca 1. R —ubranie robocze lub fartuch 18m-cy
> 2. R —obuwie skétzano-gumowe 24m-ce
‘ 3. O —1ckawice ochronne do zuzycia
4. H -—recznik 2szt. na 12m-cy
Palacz co- 1. R —czapkalub beret 24m-ce
konsetwator 2. R —ubranie 1obocze lub fartuch 18m-cy
3. R —obuwie skorzano-gumowe 24m-ce
3 4. R —koszula flanelowa 12m-cy
) 5. O —rgkawice drelichowe do zuzycia
6 O -—1ckawice skorzane 12m-cy
7. O - okulary ochronne do zuzycia
8. H—recznik 2szt. na 12m-cy
Sprzataczka |l R —fartuch 24m-ce
2. R —obuwie profilaktyczne 24m-ce
4 3. O —rekawice gumowe do zuzycia
4. R — chustka, lub beret, lub czapka | 12m-cy
5. H-—1ecznik Iszt. na 12m-cy
1. R —Ubranie drelichowe 12m-cy
Robotnik- 2. O —Kurtka wodochronna 24m-ce
gospodarczy  [3. O —Kamizelka ostizegawcza 24m-ce
4. R —Koszula flanelowa 12m-cy
5 5 R - Trzewiki ochronne 12m-cy
' 6. O —Rekawice ochronne do zuzycia
7. O —Kalosze 24m-ce
8. R —Nakrycie glowy — kominiarka | 15m-cy (30z)
9. R — Ubranie cieplochronne 10m-cy (Zo.z.}
10. R — Buty ocieplane 10m-cy (20.2.)
Dozorca 11 R — Ubranie dielichowe 12m-cy
12. O - Kurtka wodochronna 24m-ce
13. O — Kamizelka ostizegawcza 24m-ce
14. R — Koszula flanelowa 12m-cy
6 15. R — Trzewiki ochronne [Zm-cy
' 16. O —Rekawice ochronne do zuzycia
17. O —Kalosze 24dm-ce
18. R — Nakrycie glowy — kominiatka | 15m-cy (30.z.)
19. R — Ubranie cieplochionne 10m-cy (20.7.)
20. R — Buty ocieplane [0m-cy (20.2.)




7 | Goniec 1. R - Czapka lub beret 24m-ce
2. O - Kuartka wodochronna 24m-ce
3. O—Kamizelka ostizegawcza 24m-ce
4. R — Trzewiki ochronne 12m-cy
5. R —Koszula flanelowa [2m-cy
6. R —Nakrycie glowy — kominiarka | 15m-cy (30 z.)
7. R —Ubranie cieptochronne 10m-cy (20.2)
8. R —Buty ocieplane 10m-cy (20.z.)

0.z. - okies zimowy, liczony od 01 listopada do 31 marca = 5 miesiecy,
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Mieczystam b




Zatacznik Nr 3

Do zarzadzenia Nr 17/2010
Wojta Gminy Stara Dabrowa
Z dnia 05 marca 20101,

TABELA NORM SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

Tlos¢ (w Itosé (w gramach) pasty lub
L St isk gramach) ko d Ini
p- anowisko pracy proszku do pralniana na
mydla na Kwartal
kwartal
1. | Robotnik gospodarczy 300 300
2. | Dozorca 300 300
3. | Goniec X 300
4. | Sprzataczka X 300
5. | Kierowea 300 300
6. | Palacz co-konserwator 300 300




