Zaxzadzenie Nx 15/2010
Wijta Gminy Starej Dabrowy
Z: dnia 05 marca 2010r.

w sprawie zaopatrzenia oséb bezrobotnych skierowanych z Powiatowego Urzedu Pracy
do odbycia stazu bez nawigzywania stosunku pracy oraz oséb wykonujacych prace na
cele spoleczne w odziez i obuwie robocze, §rodki ochrony indywidualnej, Srodki czystosei
oraz zasad ich gospodarowania

: 8 . . .
Na podstawie art. 237~ 1 art. 2379 w zwigzku z art. 207 § 21 art 304 §3 ustawy

z dnia 26 czerwea 1974r — Kodeks pracy (Dz U. 1998r Nr 21, poz. 94, z pdézn. zm), § 4 ust. 3
pkt. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 marca 2004r w sprawie podmiotdw, w
kt6rych jest wykonywana kata ograniczenia wolnosci oraz praca spofecznie uzyteczna (Dz. U.
20031. N1 56 poz. 544) oraz z uwagi na tre$é makazu Padstwowej Inspekcji Pracy z dnja
22:022010r. syg. Akt 14079-K013-Mk01/2010, a takze realizujac postanowienia umoéw
zawartych pomigdzy Gming Stara Dabrowa, a Powiatowym Urzedem Pracy na organizowanie
stazu bez nawiazywanie stosunku pracy zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustalam szczegdtowe zasady gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej, odziezy
- 1 obuwia roboczego, stanowiace zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§" 2.1 Wprowadzam do stosowania:
1} normy przydziati érodkédw ochrony mdy\mdualne} otaz odziezy roboczej i obuwia

toboczego stanowigee Zalgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,
2) normy $rodkéw higieny osobistej stanowigee zatgeznik nr 3 do niniej s7eg0

zarzadzenia. _
2. Wykaz $rednich cen odziezy oraz tabela kalkulacyjna srodkoéw higieny indywidualnej dla

0s6b bezrobotnych skierowanych z Powiatowego Urzedu Pracy do odbycia stazu bez
nawiazywania stosunku pracy oraz 0séb Wykonujqcych prace na cele spoteczne beda
aktualizowane corocznie na podstame $rednich cen 1ynkowych..
3. Ekwiwalent w sprawie przydziatu srodkdw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
Ioboczego oraz §todkdw hlgleny osoblsteJ bedzie wyplacany tylko za okres ich uzywalnosei
- (czas przepracowany), 7z wylaczeniem okresu przebywania na zwolnieniu lekarskim
i pobieraniem z tego tytulu zasitku. Za okres zwolnienia lekarskiego ekwiwalent sie nie
nalezy ' '
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stara Dabrows,.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgezmk Nrl

Do zarzgdzenia Nr 15/2010
Wojta Gruny Staia Dabrowa
Z dnia 05 marca 20101,

ZASADY GOSPODAROWANIA ODZIEZA I OBUWIEM ROBOCZYM ORAZ
SRODKAMI OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Odziez ochronna i sprzet ochrony osobistej zwane dalej ,.§todkami ochrony indywidualnej”
obejmuja odziez ochrony nég, glowy, twarzy, oczu, didg oddechowych, stuchu, ochronmy
zabezpieczajace przed upadkiem z wysokoéei oraz ochrony izolujace caly organizm Odziez
1obocza, obuwie 1obocze i §1odki ochrony indywidualnej sg pizydzielane pracownikom
bezplatnie 1 stanowig wiasnosé Urzqdu Gminy lub jednostek podleglych

Srodki ochrony indywidualnej maja na celu zabezpieczenie pracownika przed dziataniem
nzebezplecznych lub szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w czasie pracy.
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze powinny by¢ uzywane przez
pracownikéw w miejscu pracy zgodnie z ich przeznaczeniem.

Zalktad pracy nie moze dopuscié pracownika bez $rodkéw ochrony indywidualnej
pizewidzianych dla  danego stanowiska oraz jest obowiazany pizeszkolié go
w zakresie zasad poshtglwama sie tymi drodkami. ‘

Srodki - ochrony indywidualnej sa uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych,
a odziez 1 obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopmu untemozliwiajacym
dokonanie naprawy.

Zaktad pracy przydzwla niezbe¢dne $rodki OChIOIlY indywidualne] oraz odziez roboczg
osobom wykonujacym krotkotrwate prace w czasie, ktérych moze ulec zniszezeniu Jub
zabrudzeniu wlasna odziez, a takze ze wzgledu na bezp1eczenstwo

W przypadku uwzywania przez pracowmka wiasne] odziezy i obuwia roboczego, zakiad
pracy wyptaca mu ekwiwalent pieniezny w wysokosci obliczone]j na podstawie tabeli norm

przydziahu i aktualnych cen detahcznych
Okzes uzywalnosci Wydawa.nych poszczegdlnych pxzedmmtow liczy sie od dma wydania

ich pracownikowi
Tabele norm przydzialu nie moga dotyczy¢ pracownikow zatmdmonych przy pracy

biutowej.
Jezeli zaktad pracy nie ma mozliwodci zorgamzowama prania i napraw odziezy roboczej
wydane] do stalego indywidualnego uzytkowania, to za pranie jej wyptaca ekwiwalent
pieniezny w wysokodcl ustalonych kosztow tych czynnosci i Stodkéw pienigznych.

W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego, zaklad pracy jest zobowigzany wydaé pracownikowi inne $§rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie tobocze pizewidziane w tabeli norm. Jezeli utrata Iub
zniszezenie tych przedmiotéw nastapily z winy pracownika, jest on obowiazany uiscié
kwote 16wng niezamortyzowanej czesci wartosci utraconych [Iub  zmiszezonych
przedmiotow.

W razie rozwiazania stosunku pracy, pracownik jest obowiazany zwr6ci¢ pobrang odziez
lub réwnowarto$¢ pieniezna tych przedmiotéw z uwzglednieniem stopnia ich zuzycia.
Qdziez i obuwie robocze przechodzs na wlasnos¢ pracownika lub cztonka rodziny w razie:
—Przejécia pracownika na emeryture lub rentg,
- Smierci pracownika.

Wicdarczyh




Zatacznik Nr 2

Do zarzadzenia Nr 15/2010
Wojta Gminy Stara Dabiowa
Z dnia 05 marca 20101

TABELA NORM PRZYDZIAL.U ODZIEZY T OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ

SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Zakres wyposazenia: Przewidywany okres
L Stanowisko | R — odziez i obuwie robocze uzywalno$ci zbywalnosci w
p- pracy O - ochrony indywidualnej m-ach Iub okresach
H - higiena zimowych (OZ) do zuzycia
Sprzataczka [ R —fartuch 24m-ce
2. R — obuwie profilaktyczne 24m-ce
1. 3. O -rekawice gumowe do zuzycia
4. R —chustka, lub beret, lub czapka [ 12m-cy
5. H-—r1ecznik Iszt. na 12m-cy
Robotnil 1 R —Ubranie drelichowe 12m-cy
gospodarczy 2. O — Kuitka wodochronna 24m-ce
3. O - Kamizelka ostrzegawcza 24m-ce
4 R —Koszula flanelowa 12m-cy
5 5. R - Trzewiki ochronne I2m-cy
6 O~ Rekawice ochronne do zuzycia
7. O—Kalosze 24m-ce
8. R~ Nakrycie glowy — kominiarka | 15m-cy (30 z )
9. R —Ubranie cieptochronne 10m-cy (20.z.)
10. R — Buty ocieplane 10m-cy (20.7.)
Dozaorca 1. R —Ubranie drelichowe 12m-cy
2 O —Kurtka wodochronna 24m-ce
3. O-Kamizelka ostrzegawcza 24m-ce
4. R —Koszula flanelowa 12m-cy
3 5 R — Trzewiki ochronne 12m-cy
o 6 O —Rekawice ochronne do zuzycia
7. O-—Kalosze 24m-ce
8. R —Nakiycie glowy —kominiarka | 15m-cy (30z)
9 R — Ubranie cieptochronne 10m-cy (20.z.)
10. R — Buty ocieplane 10m-cy (20.z.)
4. | Goniec 1. R—Czapka lub beret 24m-ce
2. O - Kurtka wodochronna 24m-ce
3. O - Kamizelka ostizegawcza 24m-ce
4. R — Trzewiki ochronne [2m-cy
5. R —Koszula flanelowa 12m-cy
6. R —Nakrycie glowy -~ kominiarka | 15m-cy (30 z))
7. R —Ubranie cieplochronne 10m-cy (20.z)
3. R — Buty ocieplane 10m-cy (20.2.)
5. | Osoby 1. O-—rekawice drelichowe do zuzycia
wykonujacych 2. O — Kamizelka ostrzegawcza 24m-ce
pracenacele 3. O - Plaszcz przeciw deszczowy do zuzycia
spoteczne (jednorazowy)

0.z — okres zimowy, liczony od 01 listopada do 31 marca = 5 miesiecy,




Zatacznik Nr 3

Do zarzgdzenia Nt 15/2010
Woita Gminy Stara Dabrowa
7. dnia 05 marca 2010z,

TABELA NORM SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

Hosé Ilo§é (w gramach) pasty lub
Lp. | Stanowisko pracy {w gramach} proszku de pralniana na
mydia na kwartal kwartal
1. | Robotnik 300 300
gospodarczy
2. | Dozorca 300 300
3. | Goniec X 300
4. | Sprzataczka X 300




